
 

 

 
 
 

การรายงานผลการด าเนินการมาตรการยกระดับ 
คุณธรรมและความโปรง่ใสภายในหน่วยงาน  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
          ของสถานีต ารวจภูธรหนองบอน 

 

 ตามท่ี ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีต ารวจทั่วประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในฐานะ
หน่วยงานในสังกัดกองบังคับการต ารวจภูธรจังหวัดตราด  ส านักงานต ารวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการ
ประชาชนในเขตพ้ืนที่เพ่ือสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความส าคัญของการบริหารราชการของสถานีต ารวจ และ
เกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการ
พัฒนาระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

 สถานีต ารวจภู ธรหนองบอน  ได้ด าเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 รายละเอียดดังนี้ 

1. การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 แก่เจ้าหน้าที่ต ารวจในหน่วยงาน  

 เพ่ือให้การด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานเป็นไปด้วยความ เรียบร้อย
บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้จึงแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการในการขับเคลื่อนและก ากับติดตามการ ประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment 
:ITA) ของสถานีต ารวจ ตาม ค าสั่ง สถานีต ารวจภูธรหนองบอน ที่ 30/2568 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ 
ด าเนินการในการขับเคลื่อนและก ากับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ 
หน่วยงานภาครัฐ(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีต ารวจภูธรหนองบอน                           
ลงวันที่ 1 มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖7  ได้แก่  

๑) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)  
- ให้สถานีต ารวจศึกษาการเข้าใช้ระบบ ITAP พร้อมจัดท าข้อมูลสาธารณะตามแบบฟอร์ม ที่ก าหนดลงในระบบ
ดังกล่าว  



 

 

๒) แบบ วัดการรับรู้ ของผู้ มี ส่ วน ได้ ส่ วน เสี ยภายใน  (Internal Integrity and Transparency 
Assessment:IIT ) 

- ให้สถานีต ารวจท าความเข้าใจในข้อค าถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็นข้อค าถาม ให้ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนท าการประเมินแบบวัดการรับรู้  

๓) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT)  

- ให้สถานีต ารวจน าช่องทางการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เปิดเผย ณ จุดให้บริการ และพัฒนา การ
ให้บริการเพื่อสร้างความรวดเร็วและความสะดวกให้แก่ประชาชน ก่อนท าการประเมินแบบวัดการรับรู้  

สถานีต ารวจภูธรหนองบอน มีการประชุมเพ่ือซักซ้อม และวางแผน เพ่ือด าเนินการเกี่ยวกับมาตรการ/
กิจกรรม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจภูธรหนองบอน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๗ เพ่ือให้
ต ารวจในสังกัดรับทราบ และร่วม ปฏิบัติตามมาตรการ/กิจกรรม พร้อมทั้งเตรียมความพร้อมในการรับการ
ตรวจสอบ จากเจ้าหน้าที่ส านักงาน ป.ป.ช. ในระหว่างการด าเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม ได้มีการติดตาม และ
รายงานผล รวมทั้งการเผยแพร่ข้อมูล OPEN DATA บนเว็บไซต์ ของสถานีต ารวจภูธรหนองบอน และมีการประชุม
เพ่ือวางแผน ในการท างาน มีการก ากับติดตามโดยผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรหนองบอน ด้วยทุกครั้ง 

2. แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

1) การพัฒนายกระดับการให้บริการ/One Stop Service  

 

การพัฒนาด้าน ผลการด าเนินการ 
ภาพจุดประชาสัมพันธ์/สอบถามความคืบหน้าการ
ด าเนินคด ี 

จัดเวรข้าราชกาต ารวจปฏิบัติหน้าที่  

ติดประกาศผู้ท าหน้าที่ให้ผู้มาติดต่อทราบ  
 

 
 



 

 

การพัฒนาด้าน ผลการด าเนินการ 
ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ 
 

 

ติดตั้งป้ายจุดบริการที่จุดห้อง One Stop Service  

 

 
 

 
 

  
 
 
 
 
 

 

การพัฒนาด้าน ผลการด าเนินการ 
ป้ายพันธะสัญญา 

 

ติ ดตั้ งป้ าย พันธะสัญ ญ า  ที่ จุ ดห้ อ ง One Stop 
Service  

 
 

 
 

 

  
 
 
 

 

 

 



 

 

การพัฒนาด้าน ผลการด าเนินการ 
ป้าย No Gift Policy 

 

ติดตั้งป้าย No Gift Policy ติดไว้ที่จุดห้อง One Stop 
Service  

 
 

 
 

  
 

 
 
 
 
 
 
 

การพัฒนาด้าน ผลการด าเนินการ 
ป้ายประชาสัมพันธ์ Download 
คู่มือการให้บริการ 

 

ติดตั้งป้าย Download คู่มือการให้บริการ ติดที่ห้องจุด One Stop Service  

 

 
 

 
 
 
 

  
 
 

 
 

 



 

 

การพัฒนาด้าน ผลการด าเนินการ 
การจัดสิ่งอ านวยความสะดวก 
การให้บริการประชาชน 

 

สถานีจัดบริการน้ าดื่ม ส าหรับประชาชนมีที่นั่งพักระหว่างรอติดต่อราชการ มีบริการ
อินเตอร์เนต WIFI ฟรีส าหรับประชาชน จุดOne Stop Service  

 
 
 

  
 
 
 
 
 

 

การพัฒนาด้าน ผลการด าเนินการ 
กิ จ ก ร ร ม  ก า ร ป ร ะ ชุ ม  
มอบหมายผู้รับผิดชอบ การ
ยกระดับการเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะ (OIT)  

 

วันที่ 31 ม.ค.68 เวลา 10.00 น. พ.ต.ท.กิตติธัช  สุภารี สวญ.สภ.หนองบอน เป็น
ประธาน ประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด า เนิ น ง า น ข อ ง ห น่ ว ย ง า น ภ า ค รั ฐ  (Integrity &amp; Transparency 
Assessment: ITA) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน  (Internal 
Integrity and Transparency Assessment: IIT) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) 
ก าร เปิ ด เผ ยข้ อมู ล ส าธารณ ะ  (Open Data Integrity and Transparency 
Assessment: OIT) การประชุมมอบหมายผู้รับผิดชอบ การยกระดับการเผยแพร่
ข้อมูลสาธารณะ (OIT)  

 
 
 

  
 
 
 
 



 

 

การพัฒนาด้าน ผลการด าเนินการ 
การก ากั บ ติ ดตาม
ก า ร พั ฒ น า  โ ด ย
หัวหน้าสถานีต ารวจ 

 

วันที่ 3 มี.ค.68 เวลา 10.00 น. พ.ต.ท.กิตติธัช  สุภารี สวญ.สภ.หนองบอน เป็นประธาน 
การประชุม ติดตามการด าเนินการแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal 
Integrity and Transparency Assessment: IIT) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภ ายนอก  (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) การเปิ ด เผย
ข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)  

 
 
 
 

  
 
 
 
 
 

 

ด้าน   ผลการด าเนินการ 
การก ากับติดตามการ
เ ผ ย แ พ ร่ ข้ อ มู ล
สาธารณะอย่างต่อเนื่อง
โดยหัวหน้าสถานีต ารวจ 

 

   วันที่ 12 มี.ค.68 เวลา 10.00 น. พ.ต.ท.กิตติธัช  สุภารี สวญ.สภ.หนองบอนเป็น
ประธาน การประชุม ติดตามการด าเนินการ การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open 
Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)  

 



 

 

 


